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VERBALE DELLA CONSULTAZIONE CON LE PARTI INTERESSATE
DEL CdL MAGISTRALE IN ODONTOIATRIA E PROTESI DENTARIA
DEL 15 DICEMBRE 2015

Il giorno 15 Dicembre 2015, presso Palazzo Dossetti di Reggio Emilia, si & tenuto
I'lncontro tra le Parti Interessate, di cui si allega verbale della parte generale.

Per il CdL in Odontoiatria erano presenti alla Consultazione:
un Consigliere dell'ANDI (Associazione Nazionale Dentisti Italiani), alcuni Studi Odontoiatrici
della Provincia di Modena e Reggio Emilia, il Presidente del CdL in Igiene Dentale e Docente
del CdL in Odontoiatria, il Segretario del Consiglio del CdL, due rappresentanti degli studenti
del CdL.

Agli invitati era stato preventivamente inviato un questionario ad hoc, (in lingua inglese
per le parti interessate internazionali), onde documentare le aspettative ed eventuali richieste di
integrazione e modifiche dell'offerta formativa dei corsi, relativamente ai bisogni delle parti
interessate consultate.

Dai questionari compilati si evince un buon gradimento dell'offerta formativa attuale,
ritenuta adeguata per accedere alla professione Odontoiatria, infatti le competenze maturate
alla fine del CdS, appaiono mediamente coerenti con il ruolo lavorativo futuro.

Sulla base di quanto espresso nei questionari, si apre la discussione con le Parti
Interessate presenti all'incontro, le quali hanno sottolineato I'importanza del Tirocinio Clinico in
un CdL come quello di Odontoiatria, ed & stata chiesta l'introduzione, per gli studenti, nell'offerta
formativa, di un sistema di valutazione del tirocinio professionalizzante.

Il rappresentante delllANDI, dopo aver visionato I'Ordinamento del CdL fa notare la
mancanza di un insegnamento per la valutazione gestionale del paziente, comprendente la
comunicazione, il management e la gestione degli aspetti organizzativi.

E' stata, inoltre, riscontrata, negli ultimi anni, la carenza di neo-laureati indirizzati verso
I'Odontoiatria Pediatrica, probabilmente per mancanza di offerta formativa post-laurea in questa
direzione.

Prendono la parola i rappresentanti degli studenti, i quali chiedono che l'insegnamento di
Chirurgia Generale sia strutturato in modo diverso, cioé con un tirocinio clinico e non solo con
lezioni frontali. Chiedono, inoltre, di poter esercitarsi, nell'ambito della Chirurgia Orale, su
preparati animali e di svolgere un maggior numero di ore di tirocinio ambulatoriale.

Gli studenti lamentano anche una carenza di offerta formativa post-laurea coerente con
l'attivita professionalizzante che dovranno svolgere.

La riunione termina alle ore 12.45
Il Presidente del CLMOPD

(Prof. Ugo Consolo)
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