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AMBITI DI STUDIO

)
* Scienze biomediche: Fisica, Biologia, e

INSEGNAMENTI/MODULI

Biochimica, Istologia, Anatomia, Fisiologia, ... BT
Biologia Applicata BIO/13 1 Elisa Bianchi
. - - - . Fi.sita‘Applicata FISf07 | 1 Ciratecwni' 1° ESAME
* Scienze medico-chirurgiche generali a1 oo st s
Istologia BIO/17 2 Gianluca Carnevale
e specialistiche: Gastroenterologia, m = Tt | T
Endocrinologia, Nutrizione, Infettivologia, e e mi_;?ii T

©

PIANO DI STUDI CdL INFERMIERISTICA SEDE QY #GGIO EMIL
2° ANNO — Al SENSI D 270/2QR

Cardiologia, Farmacologia, Chirurgia, Ortopedia
e traumatologia, Anestesiologia, Pediatria, ...

INSEGNAMENTI/MODULI SSD |CFU DOCENTE ESAME
1° SEMESTRE
. INSEGNAMENTO: Infermieristica in area medica - 9 CFU
. S CI e n Ze u m a n e e Medicina Interna e d'urgenza MED/09| 3 Luca Roncucci
Farmacologia degli apparati BIO/14 | 2 Nicoletta Brunello
9° ESAME
- " . . Endocrinologia MED/12| 1 Daniele Santi
]
ps I co ped ag Og I c h e . PS I COIOg I a y Infermieristica in area medica MED/45| 3 Giulia Veronesi®
INSEGNAMENTO: Relazione di aiuto e Oncologia - 4 CFU
. . .
Relazione assistenziale MED/45| 1 Maurizio Cocchi
Pedagogia, Sociologia,
Oncologia medica MED/O6 | 1 Stefano Luminari * 10° ESAME
Infermieristica in Oncologia e cure palliative MED/45 | 2 Cristina Pedroni
" L] L] L] ]
* Scienze Infermieristiche generali e
PIANO DI STUDI CdL INFERMIERISTICA SEDE QUFGGIO EMILL mn@
3° ANNO — Al SENSI DEL DM 27 ot. 57+7 Cl

4
INSEGNAMENTI/MODULI ssD | cFu DOCENTE ESAME

1° SEMESTRE

INSEGNAMENTO: Infermieristica nella criticita vitale - 5 CFU

Rianimazione MED/41 1 Stefano Busani

specialistiche: Infermieristica generale, in
area medica, in emergenza-urgenza, di
comunita .. e | ) 7

INSEGNAMENTO: Infermieristica di comunita e nella salute mentale - 7 CFU

ESTRATTO ESEMPLIFICATIVO PIANO DI STUDI

Sociologia della salute e della famiglia m-DEA/01 | 1 | Maria Chiara Bellotto
UNIMORE INFERMIERISTICA — REGGIO EMILIA e 3 comunt N T

Infermieristica in cure palliative MED/45 1 Mirta Rocchi 16" ESAME

Psichiatria MED/25 1 i ia Galeazzi*

Psicologia clinica M-PSI/08 2 Chiara Renzi

Infermieristica nella salute mentale MED/45 1 Giovanni Lionte




AMBITI DI STUDIO -

LABORATORI PRECLINICI

e 210 ore di laboratorio nel triennio

* Lo studente frequenta i laboratori prima N
del tirocinio.

* |laboratori si caratterizzano per:

v tematiche innovative ed utilizzo di
metodologie didattiche centrate
sull’apprendimento dello studente, ad alto
contenuto esperienziale: simulazioni con
attori/manichini anche ad alta fedelta;

Vv orientamento verso una didattica

interprofessionale: laboratori insieme a
studenti dei CdS di Terapia occupazionale,
Tecnici della riabilitazione psichiatrica, Ass.

sanitarie ’ ; - ~n"r
LABORATORI I° AN
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AMBITI DI STUDIO -

| TIROCINI

e 1800 ore di tirocinio nel triennio

* Ciascun studente, per tutta la durata del
tirocinio, e affiancato ad un infermiere
guida (rapporto one to one — 1 studente:1
infermiere), infermiere esperto del
contesto di tirocinio.

® | Tirocini, previsti dal piano di studi, si
realizzano in: in tutte le Unita operative
dei presidi ospedalieri e nei servizi
domiciliari e territoriali di Reggio Emilia e
provincia

INFERMIERISTICA — REGGIO EMILIA
UNIMORE




SBOCCHI PROFESSIONALI

L'infermiere laureato, previa iscrizione
all’Albo, puo:

- immediatamente entrare nel mondo
del lavoro (il titolo acquisito infatti
abilita alla professione)

- esercitare la professione in qualsiasi
contesto di cura e in tutti i Paesi della
Comunita Europea in regime di
dipendenza presso Aziende
Ospedaliere, Residenze  Sanitarie
pubbliche e private o in regime libero
professionale come singolo e/o
associato.
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SODDISFAZIONE — PROGRESSIONE - OCCUPAZIONE

| 100% valuta positivamente
I’esperienza dei tirocini svolti (Anno 2023)

 Tasso occupazionale, ad un anno dalla
laurea pari al 92%, poiché sempre piu
numerosi sono i laureati che proseguono
gli studi iscrivendosi al Corso di laurea
Magistrale (Anno 2022)

Il 98% dei laureati dichiarano molto
efficace la laurea conseguita nel lavoro
svolto (Anno 2022)

Alma Laurea

indagine sulla condizione occupazionale dei
laureati nel 2022 e 2023
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ERASMU .

Il 13% degli studenti di Infermieristica (sede di Reggio
Emilia) ha effettuato esperienza di tirocinio ERASMUS
con una soddisfazione positiva del 100% (anno 2023)

Numerose opportunita di studio all’estero (13 sedi):

* Programmi di scambio long term (Erasmus Plus) con
un totale di 13 sedi, nei seguenti Paesi: Norvegia, Olanda
Belgio, Finlandia, Spagna, Svizzera e Slovenia.

* Programmi di scambio short term (European Nursing
Network Module - ENM) che comprende 32 istituzioni di
16 differenti Paesi Europei del quale il Corso degli Studi di
Reggio Emilia € il solo membro italiano

* Possibilita di partecipare a Progetti
di Cooperazione Internazionale
(Sierra Leone e Madagascar)

UNIMORE INFERMIERISTICA - REGGIO EMILIA

of Nursing & Health Sciences



CONTATTI

REFERENTI DEL CORSO

Presidente
Prof.ssa Daniela Mecugni

Direttore Didattica Professionale
Dott. Valerio Bagattoni

cl_infermieristica_re@unimore.it

(o)

infermieristicare_unimore

UNIMORE INFERMIERISTICA - REGGIO EMILIA 8



